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1. Introduccion

No habra empleos en un planeta muerto

El cambio climatico es una cuestion sindical.
Tenemos un papel vital que desempenar
protegiendo el empleo en los lugares de
trabajo y las industrias existentes, reclamando
una transformacion industrial, promoviendo
nuevos empleos de calidad en sectores verdes
emergentes y luchando por la adopcién de
medidas de transicién justa que garanticen que
nadie se quede atras.

Tenemos que movilizarnos para pedir cuentas a nuestros lideres
respecto de los compromisos necesarios para garantizar que se
adopteunacuerdoglobalfirmeenrelaciénconelcambioclimatico
este ano en Paris. Si queremos revertir la actual trayectoria, los
gobiernos no pueden seguir cediendo ante los intereses creados
y las presiones de una parte del mundo empresarial que intenta
proteger un sistema fallido.

La ciencia confirma el calentamiento global por
la accion de la actividad humana

De acuerdo con el documento cientifico de referencia, el Quinto
Informe de Evaluaciondel Panel Internacional de expertos de
Cambio Climéatico (IPCC), para tener mayores posibilidades
de permanecer por debajo de los 2°C a costes razonables
deberiamos reducir las emisiones entre un 40% y un 70% a
nivel mundial entre 2010 y 2050, y disminuirlas hasta un nivel
nulo o negativo en 2100. Esto equivale a un escenario de 450
ppm de concentracion de CO, a finales de siglo.

Sin embargo, con las politicas actuales estamos en vias de
alcanzar concentraciones de entre 750 y mas de 1.300 ppm de
CO, en 2100, y subidas de temperatura de entre 2,5y 7,8 °C.

Este informe del IPCC se reafirma en que el calentamiento del
sistema climatico es inequivoco. Desde 1950 muchos de los
cambios observados no han tenido precedentes en los ultimos
milenios. La atmésfera y el océano se han calentado, los
volimenes de nieve y hielo han disminuido, el nivel del mar se
ha elevado.

#Unions4Climate
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Ya se han observado anomalias climaticas significativas

En 2014 la temperatura media de la tierra (de la superficie terrestre
y ocednica) fue 0,69°C superior a la media del siglo XX y la mas alta
desde que se mide con precisiéon hace 135 anos. La temperatura
media terrestre fue 1°C superior a la media del siglo pasado.

Si12014 fue el ano mas calido registrado en la historia, el afno 2015
va camino de batir de nuevo los registros climaticos. Agosto fue el
sexto mes en el afo 2015 que ha roto su récord de temperatura
mensualy el periodo de enero a agosto ha sido el mas calido desde
1880. Este verano el calor ha azotado a Europa, el continente ha
tenido una temperatura media 2,3°C por encima de la media.

La concentracion de gases de efecto invernadero en la
atmosfera no ha dejado de crecer

O Se han superado los niveles conocidos de
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Desde el inicio de las mediciones de alta
1955 1940 1965 1970 28l precision de CO, en la atmoésfera en 1958,
COZNOW.O@ Featuring NOAA-ESRL data of October 5, 2015 la concentracion media anual de Coz no ha
parado de crecer, a pesar de los esfuerzos
internacionales y las negociaciones para acordar compromisos
globales para la reduccién de emisiones dentro de la Convenci6n
Marco de Naciones Unidas.
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2014 398.55

2013 396.48

2012 393.82

2011 391.63

2010 389.85

2009 387.37 Copenhagen Accord

2008 385.59

2007 383.76

2006 381.90

1997 363.71 Kyoto Protocol

1992 356.38 Earth Summit in Rio de Janeiro

1987 349.16 The last yearwhenthe annual CO2level was less than 350 ppm
1959 315.97 The first year with a full year of instrument data




¢Qué paises y qué sectores son los principales
emisores de carbono?

Los niveles globales de emisiones de CO, en la atmdsfera fueron
ya en 2011 unas 150 veces superiores a los de 1850.

Emisiones globales de dioxido de carbono (1850-2011)

20M

1970
1930
1890
1850
198 MtCO.e
1304 MtCO.e
3855 MtCOe
14531 MtCO,e

32274 MtCO,e

Fuente: WRI

Una cuestion importante a tener en cuenta, respecto a la
distribucién de las emisiones a nivel mundial, es que los 10
mayores emisores contribuyen con el 72% de las emisiones
totales de gases de efecto invernadero (excluyendo los
cambios en el uso del suelo y la silvicultura); mientras que los
100 menores emisores no alcanzan conjuntamente ni el 3% de
las emisiones mundiales. De ahi la importancia de aumentar la
ambicion en los paises y regiones mas emisoras y con mayor
capacidad para lograrlo.

El sector energético es la principal fuente de emisiones de gases
de efecto invernadero, contribuyendo con mas del 75%. Esto
sefnala la urgencia de la transformacion del sector energético
para el ano 2050, con objeto de evitar los peores impactos del
cambio climatico. Si bien es cierto que actividades como la
agricultura representan una proporcion notable en las emisiones
de paises como Brasil y Australia.

Las emisiones mundiales en 2013 ascendieron a 36.131 MtCO,,.
Los diez paises mas emisores (segin datos de 2013) son: China
(9.977 Mt CO,), Estados Unidos (5233 Mt CO,), India (2407 Mt
CO,), Rusia (1812 Mt CO,), Japén (1246 Mt CO,), Alemania (759
Mt CO,), Corea del Sur (616 Mt CO,), Irdn (611 Mt CO,), Arabia
Saudi (519 Mt CO,) y Canad4 (503 Mt de CO,).
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World Total: 36131 MECO,

Fuente: Global Carbon Atlas.

De éstos, cinco son considerados paises en desarrollo. China
aporta aproximadamente una cuarta parte de las emisiones
globales. El resto de paises también estan contribuyendo
significativamente en las emisiones globales a medida que
crecen sus economias.

Atendiendo a las emisiones per capita, la distribucion es todavia
muy desigual entre los 10 principales emisores. Las emisiones
por habitante de Estados Unidos son 8 veces superiores a las
de India.

Enrelacion a la evolucidn histérica de las emisiones es evidente
que de 1850 a 1960 los paises industrializados dominaron la
emisién de gases de efecto invernadero a la atmoésfera. A partir
de 1960 emergen nuevos grandes emisores, los paises asiaticos
liderados por China. Paralelamente, paises como Reino Unido
estabilizan sus emisiones, Rusia las reduce por efecto de la
disolucion de la Union Soviética y EEUU va perdiendo peso en
las emisiones globales, aunque se mantiene como el mayor
emisor hasta 2005.



Si tenemos en cuenta esta responsabilidad histérica, la
contribucién por paises de las emisiones acumuladas de CO2 a
la atmosfera es la siguiente:

Emisiones acumuladas de CO, 1850-2011 (% del total mundial)

¥ United States

17% ® European Union (28)

et = China
\ / “ Russian Federation
2% : = Japan
“India
Canada
“ Mexico
= Brazil
¥ |ndonesia

Rest of the World

Fuente: WRI

Presupuesto de carbono en la Tierra

EL "presupuesto de carbono” (“carbon budget’ en inglés) mide
la cantidad de emisiones de di6xido de carbono que se pueden
emitir globalmente a la atmoésfera limitando —de forma probable-
el aumento de la temperatura media por debajo de los 2°C
respecto de los niveles preindustriales. El quinto Informe del
IPCC por primera vez calculé el Carbon Budget global en 1.000
gigatoneladas de CO, (GTC). Mas alla de ese punto, los riesgos
del impacto del cambio climatico aumentan drasticamente.

Recientes estudios del Potsdam Institute for Climate Impact
Rersearch apuntan que si seguimos quemando todos los recursos
de combustibles fésiles conocidos acabaremos con unas
emisiones acumuladas en torno a las 10.000 GTC. Para hacernos
unaidea, al llegar a una acumulacion de carbono de 2.500 GTC la
practica totalidad del hielo antartico se habra derretido.
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Son muchos los organismos y organizaciones que senalan la
necesidad de dejar entre el 60-80% de las reservas conocidas
de combustibles fosiles bajo tierra, poniendo en contexto, por
tanto, el sentido y significado de continuar con la bisqueda de
nuevos yacimientos.

Comparaciondel presupuesto de carbono para no aumentar mas de 2°C latemperatura
global en relacion a la emision potencial de las reservas de combustibles fosiles

Fig.1
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www.ecospip.org/alianza-clima




2. ¢:Qué es la COP21 de Paris?

Francia va a acoger y presidir la vigésimo primera Conferencia
de las Partes de la Convencién Marco de Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico de 2015 (COP21/CMP11), también llamada
«Paris 2015», del 30 de noviembre al 11 de diciembre. Se trata
de una fecha crucial, ya que debe desembocar en un nuevo
acuerdo internacional sobre el clima aplicable a todos los paises,
con el objetivo de mantener el calentamiento global por debajo
de los 2°C.

La Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climéatico, conocida como CMNUCC (UNFCCC en inglés), fue
adoptada durante la Cumbre de la Tierra de Rio de Janeiro en
1992. Entré en vigor el 21 de marzo de 1994 y ha sido
ratificada por 196 Estados, que constituyen las «Partes»,
las partes interesadas, de la Convencion.

Esta Convencion Marco es una convencion universal
de principios que reconoce la existencia de un cambio
climatico debido a la actividad humana y atribuye a los
paises industrializados la responsabilidad principal para
luchar contra este fenémeno.

COP21- CMP11

La Conferencia de las Partes (COP), compuesta por
todos los Estados «Partes», constituye el é6rgano PARIS 201 5
supremo de la Convencién. Se reune anualmente

en conferencias mundiales en las que se adoptan UN CLIMATE CHANGE CONFERENCE
decisiones para respetar los objetivos de lucha

contra el cambio climatico. Las decisiones sélo

se pueden tomar por unanimidad de las partes o

por consenso. La COP que se celebrara en Paris sera la 213,
de ahi el nombre de COP21.

La reunion de Paris también serd la CMP 11. Se habla de CMP para
designar a los Estados de la Reunion de las Partes en el Protocolo
de Kioto; Paris supondra la 112 sesién de estas reuniones en las
que se vela por la aplicacién del Protocolo de Kioto y la toma de
decisiones para promover su eficacia.
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Cronologia de la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico (CMNUCC)

(?/ \i’ United Nations
\\(l Framework Convention on

Climate Change
Rio de Janeiro, 1992, adopcion de la Convencién Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico:

Todos los Gobiernos acordaron tomar medidas para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero, y acunar un enfoque
innovador para el sistema de la ONU — aunque hay un compromiso comin de actuar, se reconocen distintas capacidades y
responsabilidades entre los paises.

Kioto, 11 de diciembre de 1997, adopcion del Protocolo de Kioto:

La tercera Conferencia de las Partes (COP) marco un hito historico con la adopcion del Protocolo de Kioto, el primer tratado mundial
sobre reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero. Establece un objetivo de reduccion de emisiones para un primer
periodo de compromiso (2008-2012) entonces distribuido entre los paises desarrollados (enfoque ‘de arriba-abajo’). EE.UU. es el
tinico pais que no lo ratifico.

Copenhague, diciembre de 2009:

Los lideres mundiales se reunieron con ocasion de la 15° Conferencia de las Partes en Copenhague, Dinamarca, para disenar el marco
sobre el clima destinado a orientar las acciones fras finalizar el primer periodo de compromiso del Protocolo de Kioto. No se llego a
un consenso respecto al camino a seguir, particularmente sobre como distribuir el esfuerzo de las reducciones de emisiones entre los
paises desarrollados y en desarrollo. Los paises desarrollados se comprometieron a aportar 30.000 millones USD para la financiacion
inmediata en el periodo 2010-2012 y anunciaron por primera vez su compromiso de movilizar 100.000 millones USD para la finan-
ciacion del clima con vistas a 2020 (combinando fondos publicos y privados).

Canctin, diciembre de 2010:

La 167 Conferencia de las Partes desemboco en los Acuerdos de Canctin, acordando la creacion de una serie de instituciones en el
marco de la Convencion, para asistir a las naciones en desarrollo a hacer frente al cambio climatico, incluyendo el Fondo Verde para
el Clima. Confirmo el enfoque “de abajo arriba” respecto a la reduccion de emisiones y, por primera vez, adopto una referencia a la
necesidad de garantizar una transicion justa que cree trabajo decente y empleos de calidad.

Durban, diciembre de 2011:

Durante la 17* Conferencia de las Partes, frente a fuertes desavenencias en cuanto a los objetivos inmediatos de reduccion de emisio-
nes que debian adoptarse, los Gobiernos decidieron posponer la entrada en vigor del nuevo marco climatico que debia adoptarse en
2015 para el periodo posterior a 2020, derivando en el establecimiento del Grupo de Trabajo Especial sobre la Plataforma de Durban
para una accion reforzada, o ADP (por sus siglas en inglés).

Doha, diciembre de 2012 y Varsovia, diciembre de 2013:

La CMNUCC entro en un proceso de diluir referencias a los principios consagrados en el Convenio (como las responsabilidades y
capacidades diferenciadas de los Gobiemnos para hacer frente al cambio climatico, o la necesidad de equidad repartiendo el esfuerzo)
y cuando llego el momento de ratificar el sequndo periodo de compromiso del Protocolo de Kioto, tinicamente un punado de paises lo
hicieron, mientras que Japon, Canada y Australia rechazaron abiertamente el procedimiento. El continuo declive en el nivel de ambi-
cion condujo a que la sociedad civil se retirase en masa de las negociaciones en Varsovia.

Lima, diciembre de 2014:

Diferencias considerables respecto a la manera en que se trataran los paises en el nuevo marco sobre el clima, asi como el lugar
que ocuparan cuestiones criticas como la financiacion del clima, la adaptacion, pérdidas y danos, llevaron a un retraso en el acuerdo
del proyecto de texto que se utilizara para las negociaciones en Paris. La necesidad de una accion ambiciosa antes de 2020 también
quedo en suspenso.

Paris, diciembre de 2015:

Debera adoptarse un nuevo acuerdo mundial destinado a incluir a todos los paises en un marco a largo plazo para reducir las emisio-
nes y apoyar a los paises mas pobres en la transformacion de sus economias con vistas a la sostenibilidad y adaptacion al clima. Este
acuerdo entrara en vigor en 2020. Se espera también que haya seales firmes en cuanto a acciones inmediatas para hacer frente al
cambio climatico.




3. Principales demandas sindicales
ante la Cumbre de Paris

Accion climatica

El movimiento sindical se mantiene unido en torno a la
Confederacién Sindical Internacional (CSI) en su peticion de
apoyar un acuerdo ambicioso, vinculante y justo en Paris, que
siente las bases para aplicar reducciones a medio y largo plazo
de las emisiones, y para la adopcidén de medidas sostenibles de
adaptacion a los efectos del cambio climatico especialmente en
los paises en desarrollo. Los gobiernos deberan, ademas, reforzar
su cooperacién con las partes interesadas a escala nacional,
incluidos los sindicatos, cuando establezcan sus Contribuciones
Previstas y Determinadas a Nivel Nacional (INDC por sus siglas
en inglés).

Reduccion de emisiones

El movimiento sindical propugna un marco global para la
accion contra el cambio climatico que asegure que el aumento
de la temperatura global sea inferior a 2°C, o 1,5°C si fuera
posible, por encima de los niveles preindustriales. En base al
compromiso asumido por todas las partes de la convencién para
reducir las emisiones, el movimiento sindical considera que
todos los paises deberian realizar compromisos y acciones de
mitigacién en el marco de un acuerdo multilateral ambicioso y
equitativo. Los sindicatos también reconocen que hay diferentes
responsabilidades y capacidades histéricas, y que es necesario
basarse en estos principios para definir el esfuerzo de reduccion
de emisiones. El resultado global de esas acciones y esfuerzos
debera responder a las recomendaciones realizadas por el Panel
de Expertos Intergubernamental de Cambio Climatico (IPCC) en
el Quinto Informe de Evaluacién, publicado recientemente.

Ambicion PRE-2020

El acuerdo sobre el clima de Paris también debe garantizar
que los gobiernos tomen medidas concretas para reducir las
emisiones mucho antes y después de 2020, de conformidad con
una férmula equitativa de 2°C. Los sindicatos de todo el mundo
estamos convencidos de la necesidad de aumentar la ambicion
antes de 2020 y de los co-beneficios que estas inversiones en
la creacion de puestos de trabajo. Asimismo, se debe acordar
un mecanismo soélido de revision periddica para que el acuerdo
muestre a lo largo del tiempo mayor ambicion.
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Adaptacion y financiacion

El movimiento sindical internacional defiende un objetivo de
adaptacion global adecuadamente financiado. En linea con
sus compromisos, los paises desarrollados deberan movilizar
la financiacion necesaria para hacer frente a los impactos del
cambio climatico y asistir a los paises en desarrollo en sus
esfuerzos por hacer frente al cambio climatico y ayudarlos
a avanzar hacia emisiones mas bajas. El acuerdo de Paris
debera indicar con toda claridad la forma en que los paises
desarrollados movilizaran los 100 mil millones de délares.
Asimismo, deben definirse los medios para incrementar esta
cantidad para después de 2020.

La dimension del mundo del trabajo

El acuerdo sobre el clima de Paris debe incluir un compromiso
explicito con medidas encaminadas a asegurar una “transicion
justa” para los trabajadores, con la creacién de trabajo decente
y empleos de calidad. Estas medidas son esenciales para
ayudar a hacer frente al reto de la transformacién industrial
en todos los sectores, principalmente en lo que respecta a los
puestos de trabajo y los medios de vida de los trabajadores y
las trabajadoras en las industrias que generan gran cantidad
de emisiones.

Por ultimo, el movimiento sindical reivindica que se afnada una
definicion de “partes interesadas” o “sociedad civil”, en base a
los que actualmente estan involucrados en la Convencién Marco
sobre Cambio Climatico (CMNUCC), como figura en la Agenda 21
de la ONU de Rio 1992. De esta manera se reconoceria el papel
de los nueve Grupos Principales, incluidos los sindicatos, en la
toma de decisiones respecto al desarrollo sostenible.




4.La transicion justa y el trabajo
decente en las negociaciones
internacionales

¢Qué es la transicion justa?

La “transicion justa” describe la transicion hacia una
economia con bajas emisiones de carbono y resistente
al clima, aprovechando al maximo los beneficios de una
accion respecto al clima, al tiempo que se reducen al
minimo sus efectos negativos para los trabajadores y
sus comunidades.

Las necesidades varian de un pais a otro,
aunque ciertas politicas deberan aplicarse
en todos ellos. Los elementos clave que debe
incluir cualquier plan para la transicion justa son:

1. Inversiones sélidas en tecnologias y sectores con bajas
emisiones y creadores de empleo. Estas inversiones deberan
realizarse consultando debidamente a todos los afectados,
respetando los derechos de los trabajadores y en base a
principios del trabajo decente.

2. Dialogosocialyconsultasdemocraticasconlosinterlocutores
sociales (sindicatos y empleadores), asi como otras partes
interesadas.

3. Investigaciény evaluaciones tempranas del impacto social y
sobre el empleo de las politicas climaticas.

4. Formaciony desarrollo de competencias, que resultan clave
para apoyar el desarrollo de nuevas tecnologias y fomentar
el cambio industrial y productivo.

5. Proteccion social, junto con politicas activas del mercado de
trabajo.

6. Planes locales de diversificacion econémica que apoyen
el trabajo decente y proporcionen a las zonas y comarcas
afectadas estabilidad en la transicién. Estas no deben
quedarse solas a la hora de gestionar los impactos de la
transicion, puesto que ello no conduciria a una distribucién
justa de costos y beneficios.

Muchas de estas politicas han de aplicarse a escala nacional,
regional y local. No obstante, es imprescindible enviar un
mensaje politico a los trabajadores y trabajadoras, reconociendo
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sus necesidades en las negociaciones mas importantes sobre el
cambio climatico. Esto, sin duda, daria mas argumentos a aquellos
que luchan a favor de una accion climatica ambiciosa y contribuirg,
ademas, a tranquilizar a los trabajadores y trabajadoras respecto a
los procesos nacionales que deberan establecerse para conseguir
transformar la sociedad y la actividad econ6mica con éxito.

¢Qué reivindicamos los sindicatos?

Los sindicatos queremos que la Convencién Marco sobre Cambio
Climatico (CMNUCC) reconozca, al mas alto nivel politico, la
importancia de garantizar los medios de subsistencia de aquellos que
estaran en primera linea respecto a la transicién econémica venidera.

Una transicidn justa, facilitada por comunicaciones regulares con
la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aseguraria que
un acuerdo ambicioso sobre el clima haga también referencia a
las preocupaciones comunes de todos los ciudadanos.

Enladltimaversién delacuerdo de Paris (publicado tras lareunién
en Bonn a finales de octubre) las referencias a la transicion justa
aparecen en el preambulo y también en el articulo 2 del mismo.
Las organizaciones sindicales se volcaran para mantener ambas
referencias en el texto del acuerdo, particularmente en la parte
‘operativa’ del mismo. Los sindicatos entienden que la transicién
justa debe conformar una parte sustancial del proximo tratado
global del cambio climatico.
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5.Los compromisos de reduccion
de emisiones de los paises

En el marco de la Convencién Marco de Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico CMNUCC), los paises deberan hacer
publicos sus planes para la reduccién de emisiones y remitirlos
a la CMNUCC. Los compromisos de los paises se conocen como
Contribuciones Previstas y Determinadas a Nivel Nacional (INDCs
en inglés), en adelante contribuciones.

A primeros de octubre 2015, la Convencion Marco de Naciones
Unidas de Cambio Climatico habia recibido 119 contribuciones,
que representan a 146 paises (entre ellos, los Estados miembros
de la Unién Europea), y cubren alrededor del 86% de las
emisiones globales en 2010 (excluyendo el uso y cambio de uso
de la tierra y silvicultura) y el 86% de la poblacién mundial. )
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Las contribuciones nacionales anunciadas nos llevarian a unos
niveles de emisiones a 2025 y 2030, muy por encima de lo
necesario para evitar el aumento de temperatura global por
debajo de 2°C (o de 1,5 °C) en el 2100.
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Si proyectamos las emisiones globales agregadas que se derivan
de las contribuciones nacionales, se alcanzaria un calentamiento
global de alrededor de 2,7°C (mientras que la tendencia global de
las actuales politicas nos llevaria a un calentamiento de 3,6°C),
segun los analisis del Climate Action Tracker.

Con el fin de mantener el calentamiento global por debajo de
2°C, los gobiernos deben fortalecer y elevar significativamente
los compromisos presentados hasta la fecha, y necesitan reducir
adicionalmente las emisiones globales en un 11-13 GtO2e en
2025,y de 17 a 21 GtCO2e en 2030.
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Resumen de las contribuciones previstas remitidas a la ONU

o w
HO Gl s Contribucion a la Reduccion de Emisiones de Gases de Efecto
globales
Invernadero (GEI)
actuales

Reducir laintensidad de carbono del PIB en un 60%-65% por debajo
de los niveles de 2005 para el aflo 2030, aumentar la proporcién

o)
24,03% de energias no fésiles de la demanda de energia primaria total a

China alrededor del 20% para 2030.
E— Reducir las emisiones netas de gases de efecto invernadero entre
15,54% el 26-28% por debajo de 2005 en el afio 2025, incluido el uso de la
Estados Unidos tierra, cambio de uso de la tierra y la silvicultura (LULUCF).
- Establece un objetivo vinculante para reducir las emisiones de
10,78% gases de efecto invernadero un 40% y una cuota obligatoria del
Unién Europea 27% de energias renovables para 2030.
- 4.89% Reducir sus emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) netos en

RUSi un 25% y un 30% por debajo del nivel de 1990 para el afio 2030.
usia

Tiene un objetivo de reduccion de emisiones del 26% por debajo

2,88% de los niveles de emisiones de 2013 para el afio 2030 (equivalente
Japén a una reduccién del 18% de los niveles de 1990 para el afio 2030).
E Brasil reducira sus emisiones en un 36,1% a un 38,9% en 2020
2,13% en comparacién con un escenario tendencial de las emisiones (se

Brasil incluye las emisiones LULUCF).
[ ] Indonesia se ha comprometido a reducir las emisiones a 2020 en un
1,60% 26% por debajo del escenario tendencial incondicionalmente, y en

Indonesia un 41% con el apoyo internacional suficiente.

Reducir las emisiones de GEI en un 30% por debajo de los niveles

[o)
L53% de 2005 en 2030.

México tiene como objetivo reducir de gases de efecto invernadero
1,42% en un 22% por debajo de la linea de base sin condiciones, y el 36%
de forma condicional en 2030.

Reducir las emisiones GEl de toda su economia en un 37% por

o,
142% debajo del escenario tendencial de emisiones para 2030.

Reducir sus emisiones entre 398 y 614 MtCO, para el periodo de
1,24% 2025-2030, incluido LULUCF. Un compromiso para alcanzar su
punto maximo de emisiones entre 2020y 2025.

Reducir sus emisiones de GEl entre un 26-28% los niveles de 2005

o)
1.21% para el 2030, incluyendo LULUCF.
Reducir un 30% los niveles de 2005 para el afo 2030 excluyendo
0.17%
LULUCF.
Nueva Zelanda
n Tiene como objetivo reducir las emisiones en un 50% en 2030, en
0,12% comparacion con los niveles de 1990 (y un objetivo de reduccion
Suiza del 35% para 2025).
| . L . .
011% Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero un 40% los
—— ' niveles de 1990 para el afio 2030.
Noruega




Las conclusiones principales que se derivan de una evaluacion
preliminar son:

1) La mayoria de los gobiernos que ya han presentado una
INDC necesitan revisar sus objetivos a la luz del objetivo global
v, en la mayoria de los casos, tendran que aumentar el nivel de
ambicién. Aquellos que adn no los han presentado tendran
que trabajar para garantizar el mayor nivel de ambicion.

2) Si los actuales niveles de INDCS a 2030 quedan
fijados de forma definitiva, hay una alta probabilidad
de que limitar el calentamiento por debajo de los 2 °C
se convierta en extremadamente dificil o inviable y que
la posibilidad de por debajo de 1,5 °C para el afio 2100
esté embargada. El Acuerdo de Paris en proceso de
negociacion tiene que garantizar que los niveles de 2030
no queden fijados, y que se permita revisar (al alza) un
nuevo ciclo de objetivos para el periodo de 2025-2030.

3) Con las politicas actuales es insuficiente que podamos
limitar las emisiones a los compromisos fijados en los
INDC en 2025. De modo que sera necesario alentar una
mayor accion politica como parte del Acuerdo de Paris.

Los compromisos de la Union Europea

En relacion a los compromisos europeos, la Union Europea ya envio a la Secretaria de la CMNUCC
sus contribuciones nacionales (o INDCs) que no varié de la posicion europea ya pactada en el
Marco de Energia y Clima 2030. Este nuevo Marco 2030 establece objetivos vinculantes de al
menos el 40% de reduccion de emisiones y una cuota del 27% de energias renovables, ademas
de un objetivo indicativo del 27% de mejora en la eficiencia energética en comparacion con las
proyecciones de consumo previsto.

La Confederacion Europea de Sindicatos (CES) y CCOO habian reclamado al menos un 30% de
renovables y un objetivo obligatorio al menos un 40% de eficiencia energética, con metas
individuales para los Estados miembros. Los compromisos europeos adquiridos en renovables
y eficiencia energética son practicamente los que se alcanzaran en un escenario tendencial,
desaprovechando la oportunidad de crear mas de 568.000 empleos adicionales.

En relacién a su posicionamiento para la COP 21, el Parlamento Europeo aprobé en octubre de

2015 su informe “Hacia un nuevo acuerdo internacional del clima en Paris”, en el que se reconoce
la importancia de la transicion justa y el trabajo decente en la accion climatica (se cita el texto a
continuacién). La Union Europea esta resultando una de las partes mas colaboradoras para integrar
la TJ en el futuro acuerdo.

Parrafo 18. “Se pide insistentemente a la Comision y a los Estados miembros garantizar que el
Acuerdo de Paris reconoce que el respeto y la proteccion y promocion de los derechos humanos, que
abarca la igualdad de género, plena e igualitaria participacion de las mujeres y la promocién activa
de una transicion justa para la fuerza de trabajo para la creacion de empleo y la calidad de trabajo
decente para todos, son un requisito previo para la accion climdtica global eficaz;"”.
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6. Informacion sobre eventos y movilizaciones
en torno a la Conferencia del Clima de Paris

En el marco de la campana internacional de movilizacién social
en torno a la COP 21 de Paris, en la que participa activamente la
Confederacién Sindical Internacional (CSI), se estan preparando
diversos actos y movilizaciones en el Estado espaniol.

En el plano internacional, los dias 14 y 15 de septiembre se
desarroll6 en Paris una Cumbre Sindical convocada por la CSI bajo
el lema "No habra empleos en un planeta muerto”. A esta reunién
asistieron representantes de CCOO.

Del 5 al 9 de octubre se celebr6 en Ginebra (Suiza) la reunién
tripartita de la OIT sobre el desarrollo sostenible, empleos verdes
y transicion justa. A esta reunion asisti6, una pequena delegacion
de expertos sindicales, con representacion de CCOO.

En el Estado espanol se conform6 en el mes de mayo la Alianza por
el Clima, que incluye a las principales plataformas y coordinadoras
de ambito social, de las que a su vez forman parte cientos de
organizaciones y entidades ecologistas, de desarrollo, sindicales,
de consumidores, vecinales o de accion social. En Alianza por el
Clima estan participando CCOO, UGT y USO.

Alianza por el Clima organizé
una ‘“expoferia de alternativas
al cambio climatico”, el 26 de
septiembre en Madrid, donde se
expusieron alternativas concretas
por parte de empresas y entidades
en materia de energia, transporte,
agricultura, alimentacién, residuos,
rehabilitacion y bioconstruccion
y consumo, ademas de talleres y
debates en torno a dichos temas.

Para el dltimo fin de semana
de noviembre (28-29) se estd
preparando también una gran
' movilizacién internacional previa
a la Cumbre de Paris con convocatoria de manifestaciones en las
principales ciudades europeas y de otros continentes. Alianza
por el Clima convocara una manifestacion en Madrid (domingo
29), pero también estan previstas otras, al menos, en Zaragoza,
Valencia, Valladolid y Barcelona. Estas movilizaciones necesitan
una importante implicacién sindical para reforzar la lucha por
politicas que frenen el cambio climatico y para visibilizar los
aspectos sociolaborales de la transicion a otro modelo.






