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Como avanzar hacia un
modelo de movilidad
de los trabajadores

y trabajadoras

mas sostenible

Guia practica
de apoyo a la
accion sindical
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— Contribuir a corregir, desde el analisis
de los centros de actividad laboral, las
Insostenibilidades del actual modelo de
movilidad de los trabajadores.

—> Aportar un instrumento de apoyo a los
responsables sindicales para actuar en
favor de un nuevo modelo de movilidad,
mas eficiente, seguro, equitativo,
saludable y competitivo.
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- La guia analiza los impactos ambientales,
sociales y economicos asociados al actual
modelo de movilidad de los trabajadores, y
propone una metodologia de estudio de la

accesibilidad en los centros de actividad laboral.

- la exclusion laboral

- la accidentalidad in itinere

- la ineficiencia energética

- las emisiones, el clima y la salud

- las congestiones y la pérdida de tiempo
- los costes econdmicos
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... para...

- ... fomentar la utilizacion de los sistemas de
desplazamiento mas sostenibles entre los
trabajadores/as de los centros de actividad laboral,

—> ... reducir la carga ambiental, social y
econdmica que supone la dependencia del
vehiculo privado a motor,

- ... mejorar el bienestar de los trabajadores/as y
la competitividad de las empresas.



; Cuales son y como pueden actuar?

- Las empresas y organizaciones
empresariales

- Las administraciones

- Los operadores de transporte

- Los sindicatos

/ Mesa de concertacion
> (pacto por la movilidad)
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Cuestiones previas:

¢ Por que estudiar la movilidad?

¢ En qué ambito territorial?

¢ Con qué marco legal de referencia?
¢/ Qué procedimiento aplicar?
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Plan de Movilidad Sostenible
Estudio de Demanda Generada
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Fases del PMS:

- La diagnosis:
;cual es el escenario de partida y que
problemas se detectan?

— El Plan de accion:
;,qué cambiar y a donde llegar?

- El seguimiento y la evaluacion:
¢/ qué mejoras se han conseguido?
puntos fuertes y puntos deébiles
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El reparto equitativo del espacio vial

El fomento de la movilidad a pie

El apoyo a la movilidad en bicicleta

El fomento del transporte publico colectivo
La recuperacion del transporte de empresa
La gestion del aparcamiento

El fomento del uso eficiente del automovil
Los incentivos a los trabajadores/as



Como avanzar hacia un
modelo de movilidad
de los trabajadores

y trabajadoras

mas sostenible

Guia practica
de apoyo a la
accion sindical

E=Ese=] HEes  wWww.istas.ccoo0.es




